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ROKISKIO ,,ROMUVOS“ GIMNAZIJOS MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU
VERTINIMO TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio ,,Romuvos® gimnazijos mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tvarka (toliau
Tvarka), parengta vadovaujantis Pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandzio 20 d. jsakymu

Nr. V-570, Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugpjucio 31 d. Nr. V-1125, Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V- 130,
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu LR Svietimo ir
mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymo Nr. ISAK-556 (suvestiné redakcija nuo 2024-09-01),
Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro

2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ir gimnazijos susitarimais.

2. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir biidai, vertinimo principai, vertinimo lygmenys,
kompetencijy vertinimas, vertinimo rezultaty panaudojimas.

3. Sioje tvarkoje mokiniy mokymosi pasiekimai apima ir mokymosi pazanga, tai yra mokinio
nuolatinj augima ir jud¢jima iSsikelty mokymosi tiksly link, bei ugdymo rezultatus, kurie atspindi
mokiniy jgytas kompetencijas.

4. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Vertinimas
suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama informacija apie
mokinio mokymasi, pazangg ir jvairiais budais teikiamas griztamasis rySys mokiniui apie jo pasiekimus,
pateikiamos rekomendacijos dé¢l tolesnio mokymosi.

5. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindziamas vertybiniais orientyrais, leidZianciais
atskleisti mokiniy visapusiSkus gebéjimus tinkamiausiu biidu ir sudaryti galimybes juos plétoti. Jais
paremta kasdien¢ vertinimo praktika gimnazijoje turi prisidéti prie jtraukios ir mokinj, ir mokytoja
jgalinancios gimnazijos kultiiros formavimosi.

II. VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

6. Vertinimo tikslai:

6.1. padéti mokiniui mokytis;

6.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus; 6.3. valdyti ugdymo proceso kokybe.

7. Vertinimo budai:

7.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo — padéti
mokytis — jgyvendinima. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(-si) metu
gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar
koreguoti. Vertinant formuojamuoju biidu pazymiai neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

7.1.1.esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkamg mokymo
strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;
7.1.2.sudaryma salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko;



7.1.3.tolesn] mokymasi stimuliuojancio konkretaus grjztamojo rysio teikima;
7.1.4.salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinima;
7.1.5.mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiektg rezultata;

7.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo siekiama
nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu. Apibendrinamasis vertinimas
visuomet atlieckamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui. Gimnazijos lygmeniu iSskiriamas
mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas:

7.2.1.mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas ] trumpesnio periodo

apibendrinamgjj vertinimg, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj (cikla,
tema ar skyriy), ir ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio
periodo rezultatus ir jvertina mokinio darba per pusmetj; arba mokslo metus. Apibendrinamajam
vertinimui naudojami paZzymiai ir jraSai (jskaityta / nejskaityta). Tinkamai jgyvendinamas
apibendrinamasis vertinimas turi:

7.2.1.1. buti prasmingas — visos suinteresuotos pusés, jskaitant mokinius ir jy tévus
(globéjus, rupintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmé, ka reiSkia gauti
mokymosi rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

7.2.1.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, ka mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
igytas zinias;

7.2.1.3. remtis Kkriterijais ir pasiekimy lygiu apraSais: sieckdami mokiniy mokymosi
rezultaty palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

7.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti: mokiniams prie§ atsiskaityma, vertinamg pazymiu
turéty biti sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti griztamajj ry$j apie tai, kaip jiems
sekasi;

7.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymeosi pazangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi biiti grjstas daugiau nei vienu vertinimo budu;

7.2.1.6. vadovautis aiSkia vertinimo skale, suprantama visoms suinteresuotoms puséms;

7.2.1.7. remtis jrodymais: pazymiai turi biiti grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais per tam
tikrg laikotarpj;

7.2.1.8. vertinti uz tai, ka mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

7.2.2.18orin} apibendrinamajj vertinimg organizuoja Nacionalin¢ Svietimo agentiira, vykdanti

pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius brandos egzaminus.

8. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamagjj ir mokyklos vidinj apibendrinamajj vertinima.
Gimnazijoje taikomos formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo praktikos turi palaikyti mokymasi,
deréti tarpusavyje ir uztikrinti sglygas visiems Tvarkos 6 punkte jvardintiems vertinimo tikslams
realizuoti.

III. MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

9. Vertinimas gimnazijoje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy mokiniy),
bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti tarpusavyje ir sudaryti
bendrg sistema:

9.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkre¢iy mokymosi pasiekimy jsivertinima.

Isivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. Isivertinimo metodai bei
priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant j individualius mokinio poreikius, polinkius bei galimybes.
Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos stebéjimas ugdo savivaldaus mokymosi geb&jimus;

9.2. tarpasmeninis (keliu mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg pagal
konkre€ias kompetencijas. I(si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui.



Isivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant ] mokiniy tarpusavio santykius, darbo
mazesnése ar didesnése grupése patirt, grupiy dinamikg ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy
charakteristikas;

9.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojamag ir jgyvendinamg mokiniy
pasiekimy vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazinti ir sertifikuoti rezultatus, valdyti
mokymo(si) kokybg¢. Mokiniy pasiekimy vertinimo biuidai, metodai bei priemonés pa(si)renkami
atsizvelgiant | mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifika. Siekdamas adekvataus ir
veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia j visos klasés ir kiekvieno mokinio poreikius,
polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo biidus. Mokytojai jgyvendina
kompetencijomis gristus uzdavinius pasitilydami mokiniams atlikti turtingas uzduotis, atskleidziancias
kompetencijy raiska;

9.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima gimnazijos pedagoginés bendruomenés sukurtg
mokymo pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka, derancig su nacionalinio
lygmens dokumentais. Siekdami diegti mokslu grista pazangia mokiniy pasiekimy vertinimo praktika,
gimnazijos pedagoginés bendruomenés nariai bendradarbiaudami tobulina profesines kompetencijas,
kolegialiai priima sprendimus, drauge kuria bei palaiko vertinimo kultiirg bendruomenéje.

IV. MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

10. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Mokiniai ugdosi
kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose. Vertindami
mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostatomis:

10.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

10.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultirinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos fiksuojant mokiniy pasiekimy informacija dienyne ar kitais biidais,
sutartais klasés vadovy ir dalyky metodinése grupése.

11.  Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos vidinio
apibendrinamojo vertinimo buidai. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam
tikro mokymosi etapo pabaigoje apibendrinami paZymiu, pasiekimy lygiu, Zodiniu ar raSytiniu komentaru
pagal susitarimus, priimtus metodinése grupeése.

12. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas abipusis griZtamasis rysys:

12.1. turi bati teikiamas jvairiomis formomis (ZodZiu, rastu, neverbaline kalba) ir skatinti mokinj
pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis;

12.2. gimnazijos metodinése grupése susitariama de¢l bendry principy teikiant griztamajj rysj, kad
bty laikomasi vienodo sisteminio poziiirio;

12.3. gali biti teikiamas pasitelkiant vertinimo jrankius, fiksuojancius kompetencijos augima, pvz.:
kompetencijy liudijimo aplanku, pasiekimy apraSus, mokiniy jsivertinimo aprasus, mokiniy socialiniy
veikly steb¢jimo apraSus, klausimynus (atviry klausimy ir klausimy su atsakymais pasirinkimu), raSant
zodinius / garso komentarus Microsoft Office 365 platformoje arba elektroniniame Tamo dienyne,
1Ssakant komentarus ir kt.;

12.4. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti gali biti pasitelkiamas ir kaupiamasis vertinimas.
Kaupiamasis vertinimas turi remtis mokytojo kokybiniais pastebéjimais apie mokinio daroma pazanga,
fiksuojamais mokytojui patogia forma, kuriais remdamasis prireikus jis galéty pagristi savo sprendima
apie galutinj apibendrinta mokinio pasiekimy vertinima.

13. Pazymys yra konstatuojamojo pobiidzio grjZtamojo rysio forma.



V. VERTINIMO PLANAVIMAS

14. Planuodamas ugdymo procesg, mokytojas planuoja ir vertinimg, siedamas jj su mokymosi
uzdaviniais, atsizvelgdamas j mokiniy mokymosi patirtj ir galias:
14.1. formuojamojo vertinimo strategijas mokytojas planuoja pamokos plane arba trumpesnio
laikotarpio (konkrecios temos) plane;
14.2. apibendrinamajj vertinimg mokytojas planuoja ilgalaikiame plane, programoje.
15. Mokytojai savo dalyko metodingje grupéje aptaria ir suderina dalyko vertinimo kriterijus,
vertinimo metodus ir formas.
16.Mokytojai per pirmasias savo dalyko pamokas rugséjo ménesj mokinius supazindina su dalyko,
dalyko moduliy, pasirenkamyjy dalyky programomis, su mokiniy individualios mokymosi pazangos
(MIP) vertinimu / jsivertinimu, aptaria dalyko vertinimo kriterijus, metodus ir formas.
17. Mokytojai, pradédami nauja dalyko programos cikla, skyriy, su mokiniais aptaria tikslus,
uzdavinius, darbo metodus, vertinimo kriterijus.

VI. MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMAS

18. Mokiniy pasiekimai ir pazanga vertinami pagal bendrosiose programose pateiktus kokybinius
ir kiekybinius mokiniy pasiekimy lygiy pozymius:

18.1. mokinio mokymosi pasiekimai vertinami pazymiu, taikant 10 baly vertinimo sistema, jrasais
»iskaityta®“, , nejskaityta”, ,,atleista“.

18.2. mokiniy pazangai ir pasiekimams vertinti mokytojai taiko metodinése grupése aptartus ir
suderintus dalyko vertinimo kriterijus, metodus ir formas, gali taikyti baigiamyjy klasiy mokykliniy ir
valstybiniy egzaminy bei tarpiniy patikrinimy vertinimo kriterijus;

18.3. mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti taikoma 10 baly vertinimo sistema pagal pasiekimy
lygius, apibréztus pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose:

Pasiekimy lygis Balai Trumpas apibuidinimas

Aukstesnysis 10 (deSimt) puikiai

9 (devyni) labai gerai
Pagrindinis 8 (aStuoni) gerai

7 (septyni) pakankamai gerai
Patenkinamas 6 (Sesi) vidutiniskai

5 ( penki) patenkinamai
Slenkstinis 4 (keturi) pakankamai patenkinamai
(Nepasiektas Zemiausias slenkstinis lygis) 3 (trys) nepatenkinamai
Nepatenkinamas 2 (du) blogai

1 (vienas) labai blogai

18.4. patenkinamais jvertinimais laikomi 4 — 10 baly jvertinimai, ,,jskaityta* (,,jsk.*) ir ,,atleista*
(,,atl.”).

18.5. nepatenkinamais jvertinimais laikomi 1 — 3 baly jvertinimai, ,,nejskaityta” (,,neisk.).
Mokinio, dalyvavusio atsiskaitomajame darbe, taCiau nieko neatsakiusio, neatlikusio uzduociy,
nerodziusio pastangy atlikti bent trecdalio visos uzduoties, darbas vertinamas 1 — ,labai blogai”.
Mokinys, kuris demonstravo pastangas, bandé¢ atlikti bent tre¢dalj uzduociy, taciau nepavyko teisingai
atlikti nei vienos uzduoties, darbas vertinamas 2 — ,,blogai”.

19. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama pasiekimus vertinti
reguliariai:



jei dalykui skirta 1 pamoka per savait¢ — ne maziau kaip 3 pazymiai per pusmetj; jei
dalykui skirta 2 pamokos per savait¢ — ne maziau kaip 4 pazymiai per pusmetj; jei
dalykui skirta 3 pamokos per savaite¢ — ne maziau kaip 5 pazymiai per pusmetj; jei
dalykui skirta 4 pamokos per savait¢ — ne maziau kaip 6 pazymiai per pusmetj; jei
dalykui skirta 5 pamokos per savait¢ — ne maziau kaip 6 pazymiai per pusmetj; jei
dalykui skirta 6 pamokos per savait¢ — ne maziau kaip 7 pazymiai per pusmet;.

19.1. jgyvendinant misry mokymg — mokymo proceso organizavimo biidg, kuriame derinami
kasdienio ir nuotolinio mokymo proceso organizavimo biidai — mokiniy pasiekimy apibendrinamieji
vertinimai rasomi kasdienio mokymo proceso organizavimo laikotarpiu, o nuotolinio mokymosi
laikotarpiu mokiniui gali biiti raSomi kaupiamieji balai bei teikiami formuojamieji vertinimai.

20. Naujai atvykusiems mokiniams skiriamas ménesio adaptacinis laikotarpis, nevertinant
mokinio pasiekimy nepatenkinamais pazymiais.

21. Mokomyjy dalyky, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky vertinimas kasmet aptariamas
mokytojy tarybos posédyje.

22. Rekomenduotini mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo metodai:

22.1. Kontrolinis darbas — Ziniy, gebéjimy, igiidZiy parodymas arba mokinio zinias, gebéjimus,
igiidzius patikrinantis apibendrinamasis vertinamas darbas baigus cikla / skyriy, kuriam atlikti skiriama
ne maziau kaip 30 minuciy.

22.2. SavarankiSkas darbas — Ziniy, geb¢jimy, jgudziy parodymas arba mokinio Zinias,
gebéjimus, igidzius patikrinantis darbas, kuriam atlikti skiriama maZziau kaip 30 minuciy. Jo metu
mokiniai gali naudotis mokytojo nurodytomis mokymo priemonémis. D¢l vertinimo biido susitariama
dalyky metodinése grupése.

22.3. Laboratoriniai (praktiniai) darbai — ziniy, gebéjimy, jgiidziy pritaikymas praktikoje,
trunkantys ne maziau kaip 35 min. Apie laboratorinj (praktinj) darbg mokiniams praneSama ne véliau
kaip prie§ vieng pamoka. Darbo rezultatai paskelbiami per savaite. RaSomas apibendrinamasis
vertinimas.

22.4. Apklausa Zodziu / rastu — greitas mokinio ar klasés ziniy lygio patikrinimas. Uzduotys turi
buti konkrecios, trumpos, aiSkios. Atsakinéjant ZodZiu argumentuotas formuojamasis jvertinimas
pateikiamas tos pacios pamokos metu, o atsakant rastu formuojamasis vertinimas gali buiti pateikiamas ta
pacia ar sekancig pamoka.

22.5. Projektinis darbas — tai organizuota mokiniy veikla, nukreipta ; realios problemos
sprendimg ir turinti apibréZtg laikg problemai spresti, baigtinius iSteklius, su numatytais problemos
sprendimo etapais ir vertinimu. Gali biiti rengiami trumpalaikiai ir ilgalaikiai projektiniai darbai.
Trumpalaikiai projektiniai darbai rengiami i§ vienos temos arba integruoti. Jj gali atlikti vienas mokinys
arba mokiniy grupé. Projektinio darbo vertinimo biidg pasirenka mokytojas, atsizvelgdamas j projekto
apimtj ir sudétinguma.

23. Atsiskaitomyjy darby planavimo, skelbimo, jvertinimo ir grazinimo tvarka:

23.1. mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Kontroliniai darbai yra raSomi baigus
cikla / skyriy arba jo dalj. Jgyvendinant misryji ugdymo proceso organizavimo modelj rekomenduojama
kontrolinius ir kitus atsiskaitomuosius darbus raSyti kasdienio ugdymo proceso organizavimo laikotarpiu;

23.2. per dieng mokiniui skiriami ne daugiau kaip du kontroliniai darbai,

23.3. apie kontrolinj darbg mokinius biitina informuoti ne véliau kaip pries savaite fiksuojant Tamo
dienyne. D¢l objektyviy priezas¢iy mokytojas turi teis¢ kontrolinio darbo laikg pakeisti, bet biitina
suderinti su mokiniais;

23.4. kontroliniai darbai negali biiti raSomi po ligos, atostogy, nerekomenduojami pries ir po
Sventiniy dieny;

23.5. kontrolinius darbus mokytojas iStaiso ir grazina mokiniams per savait¢ (lietuviy kalbos ir
literatiiros — per dvi savaites), tik dél objektyviy priezasciy mokytojas darbus gali grazinti véliau;



23.6. mokinys, nesaziningai atliekantis atsiskaitomgsias uzduotis pamoky metu (pastebétas
naudojantis papildomomis, neleistinomis priemonémis ar Saltiniais), vieng karta yra jspéjamas,
pasikartojus situacijai darbas vertinamas 1 —,,labai blogai”;

23.7. kilus klausimams dél uzduoties atlikimo s3ziningumo, autorystés, plagijavimo, mokinys turi
pagrjsti savo darbo savarankiSkumag. Jei mokinys nesutinka ar jam nepavyksta to padaryti, mokinio darbas
(darbo dalis) vertinamas 1 — ,,labai blogai”;

23.8. rekomenduojama kontrolinj darbg perrasyti, jeigu daugiau nei 50 proc. mokiniy uz jj gavo
nepatenkinamg jvertinimg. Mokiniams, gavusiems nepatenkinamg apibendrinamojo darbo jvertinima,
suteikiama galimybé jj perraSyti;

23.9. mokiniui neatvykus j atsiskaitymo darbq ir neatlikus numatytos atsiskaitomojo darbo
uzduoties (kontrolinio darbo ar kt.), mokytojas Tamo dienyne raso , neat. “(neatsiskaityta). Mokinys uz
neatliktq darbg atsiskaito per 1 mén. su mokytoju sutartu laiku, bet ne véliau, kaip likus savaitei iki
pusmecio pabaigos. Mokiniui atsiskaicius, ,,neat. " pakeiciamas gautu pazymiu, o neatsiskaicius vietoje
,heat.” mokytojas jraso ,,1°; mokiniui neatvykus i atsiskaitymo darbg be pateisinamos prieZasties,
mokiniui jraSomas ,, 1%, be teisés raSyti atsiskaitymo darbg kitu metu.

23.10.apie savarankisko darbo rasymg i§ anksto mokiniy informuoti nebttina (nebent reikalingos
specialios priemongs);

23.11.patikrinti ir jvertinti savarankiski darbai turi biiti grazinti per savait¢. Mokiniai, nerase
savarankisko darbo, privalo uz jj atsiskaityti mokytojo nustatytu laikotarpiu;

23.12.rekomenduojama kaupiamuoju vertinimu mokiniy pasiekimus vertinti uz mokiniy Ziniy,
gebéjimy ir jgiudzZiy patikvinimus (namy darbus, testus, pratybas, trumpalaikius projektinius darbus,
apklausas Zodziu / rastu, kitas klasés darbo uzduotis ir pan.). Bendrq kaupiamojo vertinimo paZymj
sudaro ne maZiau kaip 3 kaupiamyjy vertinimy aritmetinis vidurkis. Jei mokinys neatliko patikrinimo
darbo, jis gauna kaupiamgjj vertinimq ,,nejsk. “ Jei visi kaupiamieji jvertinimai yra , nejsk. “, mokytojas
jraso galuting kaupiamgjj paZymj ,, 1.

23.13.trumpalaikiai projektai vertinami pagal metodinés grupés mokytojy pasirengtus bendrus
vertinimo kriterijus ir susideda 1§ dviejy daliy: uz projektinio darbo rezultata ir projektinio darbo
pristatyma;

23.14.1lgalaikiai projektai vertinami pagal ilgalaikiy projekty vykdymo aprase numatytg vertinimo
tvarka;

23.15.nacionaliniame / tarptautiniame mokiniy pasiekimy patikrinime dalyvavusiy mokiniy
pasiekimy rezultatai nejskai¢iuojami j pusmeciy jvertinimus;

23.16.bandomyjy egzaminy, bandomojo PUPP, kalbos lygio nustatymo testy vertinimai gali bti
jtraukiami ] bendrus dalyko vertinimus, gautus balus konvertuojant j pazymius pagal metodinése grupése
pasitvirtintas baly konvertavimo ] pazymius lenteles.

VII. MOKINIU, TURINCIU SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU, PAZANGOS IR
PASIEKIMU VERTINIMAS

24. Mokinio, kuris mokosi pagal bendrojo ugdymo pritaikyta programa, mokymosi paZanga ir
pasiekimai vertinami atsizvelgiant j specialiuosius poreikius, galias, daromg paZanga.

24.1. Mokinio, kuris mokosi pagal pagrindinio ugdymo individualizuota programa, mokymosi
pazanga ir pasiekimai vertinami pagal parengtos programos reikalavimus, atsizvelgiant j mokinio
specialiuosius poreikius, galias, daroma pazanga pazymiu, ,jskaityta®, ,nejskaityta® ,atleista®.
Vertinimas yra derinamas su mokinio tévais (glob¢jais, ripintojais).

VIII. MOKINIO MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMAS UGDYMO LAIKOTARPIO
PABAIGOJE



25. Mokiniy mokymosi pasiekimams per pusmet] arba mokslo metus apibendrinti taikomas
apibendrinamasis vertinimas (pazymys, ,,jskaityta”, ,,nejskaityta”, ,atleista*).

26. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai pasiekimy apskaitos dokumentuose fiksuojami pazymiais 1-
10 baly, arba rasoma ,,jsk.“, ,,nejsk., ,,atl.*.

27. Pusmecio dalyko jvertinimas fiksuojamas i§ visy pusmecio baly / pazymiy, skaifiuojant jy
aritmetinj vidurk]j ir taikant apvalinimo taisykle.

28. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas i$ I ir Il pusmeciy jvertinimy, skaiciuojant jy aritmetinj
vidurkj ir taikant apvalinimo taisykle (pvz., jei I pusmecio pazymys — 7, II pusmecio — 6, tai dalyko
metinis jvertinimas 7).

29. Jei bent vienu pusmeciu fiksuotas dalyko jvertinimas jraSu ,,nejskaityta” (,,nejsk.”), tuomet
dalyko metinis jvertinimas ,,nejskaityta” (,,nejsk.*).

30. Jei mokinys neatliko per pusmet] skirty vertinimo uzduociy dé¢l pateisinty priezas¢iy (pvz.
ligos), fiksuojamas jrasas ,.atleista* (,,atl.”).

31. Jei pasibaigus ugdymo procesui mokiniui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

VIIL. TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA

32. Dalyky mokytojai mokinio jvertinimus fiksuoja elektroniniame dienyne.

33. Mokytojas, Tamo dienyne rasydamas mokiniui uz neatsiskaitytag darbg ,,1“, paraso
komentarg.

34. Atsiradus mokymosi problemoms, tévai (glob¢jai, riipintojai) apie mokymosi pasiekimus
informuojami jvairiais biidais: praneSdami jiems telefonu, jrasu elektroniniame dienyne, individualiame
pokalbyje ir kt.

35. Klasiy vadovai ne re€iau kaip karta per pusmet] organizuoja klasés mokiniy tévy
susirinkimus, esant reikalui papildomai kviecia tévus ] susitikimus su dalyky mokytojais, pagalbos
mokiniui specialistais.

36. Gimnazijos administracija bent vieng karta per metus organizuoja mokiniy tévy dienas -
susirinkimus.

37. Mokytojams, pasteb&jusiems mokinio Ziniy, supratimo ir geb&jimo spragy arba jvertinusiems
mokinj nepatenkinamai du, tris kartus i§ eilés, rekomenduojama mokinio tévus (globéjus, rupintojus)
informuoti ZodZiu arba rastu.

38. Klasiy vadovai informuoja nepilnamecio mokinio, turin¢io nepatenkinamy metiniy
jvertinimy, tévus (glob&jus, riipintojus) apie jy vaikui skiriamus papildomus darbus. Dalyko mokytojas
su mokiniu suderina atsiskaitymo uZ papildomus darbus formas ir laikg ir apie tai informuoja mokinio
tévus jrasu Tamo dienyne.

39. Klasiy vadovai informuoja mokinio, turin¢io nepatenkinamy metiniy jvertinimy, tévus
(globéjus, riipintojus), neturinius galimybeés naudotis elektroniniu dienynu, kitais galimais buidais.

SUDERINTA

Rokiskio ,,Romuvos* gimnazijos
metodinés tarybos
2025-08-29 nutarimu (posédzio protokolas Nr.4)



	I. BENDROSIOS NUOSTATOS
	II. VERTINIMO TIKSLAI IR BŪDAI
	V. VERTINIMO PLANAVIMAS
	VI. MOKINIŲ MOKYMOSI PASIEKIMŲ VERTINIMAS
	VII. MOKINIŲ, TURINČIŲ SPECIALIŲJŲ UGDYMOSI POREIKIŲ, PAŽANGOS IR PASIEKIMŲ VERTINIMAS
	VIII. TĖVŲ (GLOBĖJŲ, RŪPINTOJŲ) INFORMAVIMO TVARKA

